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Como empleado del Distrito escolar  independiente de Rockwall: 
 
RISD paga la prima para cada empleado para una póliza de seguro de vida de término por $15,000 de  Sun Life. 
 
El seguro de vida de RISD es TRS ActiveCare administrado por BlueCross Blue Shield (BCBS). RISD paga el 100% de la prima del 
seguro de salud del empleado para TRS-ActiveCare 1-HD.  
                          https://www.bcbstx.com/trs/index.htm  ó1-866-355-5999 
 

TRS-ActiveCare 1-HD                                             TRS-ActiveCare 1                                                          
Empleado solamente- $262.00 RISD paga  Empleado solamente        - $ 35.00 El empleado paga            
Empleado & cónyuge   - $380.00 El empleado paga      Empleado & cónyuge   - $415.00 El empleado paga      
Empleado & niño - $147.00 El empleado paga  Empleado & niños - $212.00 El empleado paga       
Empleado & familia    - $578.00 El empleado paga     Empleado & familia   - $484.00 El empleado paga  
 
TRS-ActiveCare 2                                             TRS-ActiveCare 3                                                          
Empleado solamente- $134.00 El empleado paga  Empleado solamente        - $271.00 El empleado paga           
Empleado & cónyuge  - $639.00 El empleado paga      Empleado & cónyuge   - $951.00 El empleado paga      
Empleado & niños - $368.00 El empleado paga     Empleado & niños - $588.00 El empleado paga       
Empleado & familia    - $729.00 El empleado paga     Empleado & familia   -    $1072.00 El empleado paga         
 

RISD ofrece un Plan de beneficioso flexible para obtener beneficios bajo  El plan de la cafetería de La sección 125 de IRS. El 
administrador es Flex$ystem. www.tasconline.com ó 1-800-422-4661 Rockwall ISD Employee Benefit Center - 
información/formularios 
 
Nuestro administrador de tercera persona para un 403b es Great American Plan Administrators 
  Rockwall ISD Employee Benefit Center – información detallada  
 
RISD ofrece un Plan de ahorros 457 voluntario para todos los empleados por medio de Great American Financial Services   
  Rockwall ISD Employee Benefit Center – información detallada 
 
Otras pólizas voluntarias que ofrece  RISD por medio de una deducción de planilla  Rockwall ISD Employee Benefit Center – información 

detallada  
 
 Vista - VisionCare - www.visioncare.com ó 1-800-865-3676 
  $7.88 - Individual $14.18 - Empleado + uno       $21.86 – Familia 

Dental - Humana - www.humanadental.com ó 1-800-233-4013        
Plan bajo   $17.39 - Emp solamente      $33.84 - Emp + un dependiente       $ 58.97 - Emp + dos dependientes o más 
Plan intermedio $30.93 - Emp solamente      $60.19 - Emp + un dependiente       $104.87 - Emp + dos dependientes o más 
Plan alto          $36.45 - Emp solamente       $70.94 - Emp + un dependiente       $123.60 - Emp + dos dependientes o más 
 
Protección contra ingresos por incapacidad– Standard Insurance Company – Prima en base al beneficio escogido 
                                         Rockwall ISD Employee Benefit Center – información detallada                             
Seguro de vida permanente– Fidelity Life – www.FidelityLife.com ó 1-877-352-3303 
                                     Rockwall ISD Employee Benefit Center – información detallada                             
Legal pre-pagado/Protección contra el robo de identidad- Legal Club of America - www.legalclub.com ó 1-800-305-6816 
                                     Rockwall ISD Employee Benefit Center – información detallada                             
Cáncer/Póliza suplementaria de accidentes  - Loyal American - Prima en base al beneficio escogido 
                               Rockwall ISD Employee Benefit Center – información detallada         
Seguro de vida de término adicional  – Sun Life – La prima se basa en la edad y en el monto del seguro 

Rockwall ISD Employee Benefit Center – información detallada 
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El centro de beneficios de RISD                                Inscripción- www.rockwallisd.com 
www.rockwallisd.com                                               Haga clic en la sección de Staff  
Haga clic en la sección de Staff                                   Haga clic en el sitio de Employee Benefit  
Haga clic en el enlace del sitio Employee Benefit Haga clic en el enlace de Enrollment-Changes  

Haga clic en el enlace de Enroll Online


